Statut Szkoty Podstawowej im. St. Czarnieckiego w Reczu

STATUT
SZKOLY PODSTAWOWEJ
IM. STEFANA CZARNIECKIEGO W RECZU
(tekst ujednolicony)

PODSTAWA PRAWNA:

1/ Ustawy z dnia 07.09.1991r. o systemie o$wiaty /tekst jednolity Dz.U. z 1996r. Nr 67, poz.329 z
p6zn.zm./,

2/ Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001r. w sprawie ramowego Statutu
publicznego przedszkola oraz publicznych szkét /Dz.U. nr 61 z 2001r., poz.624 z p6zn. zm./,

3/ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2002 roku zmieniajace
rozporzadzenie w sprawach ramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot,

4/ Ustawy z dnia 08.03.1990r. o samorzadzie terytorialnym /tekst jednolity Dz.U. z 1996r. Nr 13,
poz.74 z p6zn.zm./,

5/ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 7 stycznia 2003 roku w sprawie
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach |,
szkotach i placowkach, z pdzniejszymi zmianami,

6/ Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 stycznia 2003 roku w sprawie
sposobu i trybu organizowania indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy,

7/ Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (tekst jednolity Dz.U. z 1997 roku Nr 56,
poz. 357, z p6zniejszymi zmianami),

8/ Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznidéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w
szkotach publicznych /Dz.U. z 2007r., nr 83,p0z.662/,

9/ Konwencja Praw Dziecka,
10/ Akty wykonawcze do w/w ustaw,

11/ Uchwaty obowiazujace.
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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE.

§1

»Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego w Reczu” to oficjalna nazwa placowki, zwanej w
dalszych postanowieniach niniejszego statutu szkota, realizujaca cele i zadania przewidziane dla
publicznych 6-letnich szkot podstawowych w przepisach Ustawy o systemie o$wiaty.

§2
1. Pelna nazwa Szkoty brzmi : Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego w Reczu.
2. Szkota Podstawowa w Reczu nosi imi¢ Stefana Czarnieckiego, imi¢ zostalo nadane szkole na
wniosek Wydzialu O$wiaty i Kultury prezydium Powiatowej Rady Narodowej w Choszcznie z dnia

20.X.1965r. Przez Kuratorium Okrggu Szkolnego w Szczecinie /NR KOS.606-24-65/.

3. Nazwa jest uzywana w petlnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach moze by¢ uzywany skrot
nazwy.

4. Szkota Podstawowa z siedziba przy ulicy Ratuszowej 29 w Reczu obejmuje swoja dziatalnoscia
obwodd szkolny w sktad, ktérego wchodza: wszystkie ulice Recza, oraz miejscowosci: Sicko,
Sokoliniec, Suliborek, Sulibérz, Rybaki, Shutowo, Wielgoszcz, Rajsko, Pamigcin, Pomien,

Zeliszewo, Jarostowo i Trzebien.

5. Szkota posiada sztandar, hymn, patrona, ceremoniat.
6.Poczet sztandarowy reprezentuje szkote podczas uroczystosci szkolnych oraz miejskich zwigzanych
ze $wigtami lokalnymi, panstwowymi i narodowymi.

§3
1. Szkota jest jednostka budzetowa Urzgdu Miejskiego w Reczu, ktéry jest zarazem jej organem
prowadzacym.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkola jest Kuratorium O$wiaty w Szczecinie,
Delegatura w Watczu.
3. Prawna podstawa dzialalnosci szkoty jest ,,Orzeczenie o organizacji szkoty” wydane 20.06.1986r.
przez Inspektora Oswiaty w Reczu, ktory okresla obwod terytorialny i stopien organizacyjny szkoty.
Ponadto ,,Dokument Regulujacy Stan Organizacyjny szkoty NR KOI-014-129/93/JK”. A takze Uchwala
Rady Miejskiej Nr XI1/35/99 z dnia 17 marca w sprawie ustalenia planu sieci publicznych szkoét

podstawowych oraz granic ich obwodow w Gminie Recz.

§4
1. Szkota Podstawowa w Reczu w swojej strukturze organizacyjnej obejmuje klasy od I do VI, co

oznacza pelny stopien organizacyjny. Obowiazek szkolny obejmuje dzieci w wieku od 6 do 18 lat, przy
2
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czym uczgszczaja w zasadzie uczniowie od 7, ale nie wczesniej od 6 roku zycia do, w zasadzie 12, ale
nie p6zniej niz 18 roku zycia.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa okresy. Czas ich rozpoczynania i zakonczenia ustalany jest na poczatku
kazdego nowego roku szkolnego.

3. Czas rozpoczynania i zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych oraz przerw i ferii okresla corocznie

Minister Edukacji Narodowej w drodze rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

ROZDZIAL |1
CELE | ZADANIA SZKOLY

§5

1. Podstawa nauczania i wychowania w danym roku szkolnym jest arkusz organizacyjny szkoty
opracowany przez dyrektora szkoly na podstawie wytycznych resortu edukacji 0 organizacji danego
roku szkolnego, ramowego planu nauczania, planu pracy szkoty i preliminarza budzetowego.
2. Ksztaltuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad okreslanych w ustawie z 7
wrzesnia 1991r. o systemie o§wiaty, stosownie do warunkoéw pracy szkoly i wieku uczniow.
3. Tworzy i wdraza wewnatrzszkolny system oceniania i szkolny program profilaktyki oraz program
wychowawczy Szkoty Podstawowej w Reczu.
4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci.
5. Cele i1 zadania szkoty w zakresie ksztalcenia, wychowania i opieki :
1) Szkota umozliwia zdobycie wiedzy iumiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej, pozytywnego napisania sprawdzianu na koniec kl. VI-ej, poprzez:
a) wszechstronny rozwoj ucznia, z uwzglednieniem jego potrzeb i mozliwosci,
b) stwarzanie uczniom optymalnych warunkow uczenia sie,
C) atrakcyjny proces nauczania,
d) udziat w zajeciach jezykowych, konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych
zajeciach rozwijajacych ich osobowos¢,
e)stwarzanie okazji do rozwijania zainteresowan i wrazliwosci estetycznej, spotecznej, moralne;j,
f) motywowanie uczniow do rzetelnej pracy, dzigki ktorej mozna osiagnac sukces,
g) uczestnictwo w zyciu kulturalnym szkoty i miasta,
2) Umozliwia absolwentom dalsze ksztatcenie na poziomie gimnazjalnym poprzez:
a) wlasciwe przygotowanie do kontynuowania nauki,
b) rozwijanie zainteresowan w ramach zaje¢ pozalekcyjnych.
3) Ksztattuje $rodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow izasad okreslonych
W ustawie oraz w programie wychowawczym i profilaktycznym szkoly, stosownie do warunkdéw szkoty

i wieku ucznia poprzez :



Statut Szkoty Podstawowej im. St. Czarnieckiego w Reczu

a) zapewnienie odpowiedniej bazy dla uczniéw ,
b) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow oraz podejmowanie dziatan
naprawczych,
¢) tworzenie Srodowiska spotecznego respektujacego wartosci i normy ogolne,
d) rozwijanie wrazliwosci i zainteresowan estetycznych,
e) promowanie zdrowego stylu zycia realizujac programy i projekty z turystyki, ekologii i
wychowania zdrowotnego,

f) realizacje programu przeciwdziatania przemocy i agresji oraz wspotpracg z rodzicami w celu
ujednolicenia oddziatywan wychowawczych,

g) Szkota prowadzi profilaktyke uzaleznien i promocji zdrowia w zakresie: narkotykowej —
program ,NIE dla narkotykow”,/ przedstawienia, plakaty/, alkoholowej- program ,,Zachowaj
Trzezwy Umyst”, innych uzaleznien, oraz edukacji prozdrowotnej — gazetki okoliczno$ciowe.

h) wspodtprace z instytucjami o$wiatowymi, samorzadowymi, porzadku publicznego w celu
przeciwdziatania niewlasciwym i niepozadanym spotecznie zachowaniom uczniow,

i) realizacje zadan ujetych w Szkolnym Programie Wychowawczym i Szkolnym Programie
Profilaktyki.

j) Rada pedagogiczna uchwala po zasiggnigciu opinii rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego Szkolny Program Profilaktyki i Program Wychowawczy Szkoty.

4) Zgodnie z zalozeniami programu wychowawczego szkota ksztaltuje wartosci ogolnoludzkie,
spoleczne, zyciowe :
a) prawdomownos$é, uczciwos¢, wrazliwosé na krzywdg i niesienie pomocy potrzebujacym,
b) krytycyzm wobec otaczajacego $wiata,
C) umiejetno$¢ rozwiazywania probleméw, umiejetnos$¢ pracy w grupie, samodzielnosc,
d) tolerancje,
e) poszanowanie dobra wiasnego i cudzego,
f) odpowiedzialno$¢ za siebie i innych,
0) szacunek dla tradycji rodzinnych, szkolnych, regionalnych, ogdlnopanstwowych,
h) szacunek dla dorobku kultury wtasnej i innych narodéw,
i) zycia w zgodzie z natura.
5) Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb poprzez:

a) zorganizowanie bezpiecznych warunkéw przez caly czas pobytu ucznidéw na terenie
szkoly oraz podczas trwania zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez nauczycieli
szkoty,

b) organizowanie dyzuréw nauczycieli pomigdzy lekcjami celem  dopilnowania

przestrzegania przez uczniow tadu i zasad bezpiecznego zachowania sig,
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c)

d)

f)
9)
h)

)
K)

0)
P)

organizowanie zaje¢ Swietlicowych, zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej dzieciom z
klas I-VI,

umozliwienie spozywania positkow w szkole, fundowanej przez MGOPS w Reczu dla
dzieci potrzebujacych tej formy pomocy,

system zapomog i stypendiow /w ramach przyznanych przez MENiS lub Gming $rodkoéw
finansowych,

pomoc w zakupie podrecznikow dla dzieci z rodzin Zle sytuowanych,

prowadzenie zaje¢ kompensacyjno-wyréwnawczych,

prowadzenie zaje¢ z uczniami ze stwierdzonymi dysfunkcjami,

prowadzenie zajg¢ z gimnastyki korekcyjnej,

prowadzenie zajec¢ logopedycznych,

pomoc w przygotowaniu dokumentacji potrzebnej do otrzymania przez rodzicow kl 0-111
dofinansowania do zakupu podrecznikow,

szeroko pojeta pomoc pedagogiczno-psychologiczna w oparciu o odrgbne szczegotowe
przepisy,

organizowanie, zgodnie z odrgbnymi szczegdélowymi przepisami wszelkich wyjs$¢ i
wycieczek,

przeprowadzanie okresowych /co najmniej 2 razy w roku/ przegladow technicznych w
celu zapewnienia bezpieczenstwa osob przebywajacych na terenie szkoty,
przeprowadzanie co najmniej dwa razy w roku probnych alarmow,

kontrolg oséb wchodzacych na teren szkoty.

6) Zajecia, o ktorych mowa w pkt.5.5h, prowadzone sa na podstawie diagnozy dokonanej przez

Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng w Choszcznie lub inng wlasciwa.

7) Szkota dba o bezpieczenstwo i higiene pracy poprzez:

a) zglaszanie do Policji Drogowej autokaréw wycieczkowych celem dokonania kontroli

technicznej,

b) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i zajeciach edukacyjnych w
KI. 1-111,

¢) szkolenie pracownikow szkoly w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,

d) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniéw

i rodzaju pracy,

e) systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne oraz

przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowa,

f) zapewnienie uczniom Kl. I-1II warunkéw do spozycia drugiego $niadania i goracego napoju,

Q) utrzymanie kuchni, stolowki i urzadzen sanitarnych w stanie pelnej sprawnosci i w stalej

czystosci,
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h) uwzglednienie w tygodniowym rozkladzie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
roOwnomiernego roztozenia zaje¢ w kazdym dniu,

i) réznorodnos¢ zaje¢ w kazdym dniu,

J) nie taczenie w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajeé z tego samego przedmiotu, z wyjatkiem

przedmiotow, ktorych program tego wymaga.

ROZDZIAL |11
ORGANA SZKOLY

§6
Organami Szkoly s3:
Dyrektor Szkoty
Rada Pedagogiczna
Rada Rodzicow
Samorzad Uczniowski
§7

1. Szkota kieruje dyrektor przy pomocy wicedyrektora.

2. Powierzenie funkcji dyrektora oraz odwotanie z niej nastgpuje w trybie okreSlonym w art.36 a i 38
Ustawy o systemie o$wiaty.

3. Powierzenia funkcji wicedyrektora i odwotania z niej dokonuje dyrektor szkoty, po zasiegnicciu

opinii Rady Pedagogicznej i organu prowadzacego szkote.

§8
Kompetencje dyrektora szkoly :

1. Kieruje biezaca dziatalnoscia dydaktyczno-wychowawcza szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz.

2. Sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole.

3. Sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez organizowanie dziatan prozdrowotnych, opiekunczych, wychowawczych i edukacyjnych.

4. Kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego i wydaje decyzje administracyjne w zakresie zezwolenia
na realizacje obowiazku szkolnego poza szkota, odroczenie i przyspieszenie obowiazku szkolnego po
zasiggnigeiu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, przeprowadzanie egzaminu

klasyfikacyjnego, sprawdzajacego, poprawkowego.
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5. Informuje dyrektorow szkét o realizowaniu przez ich ucznia obowiazku szkolnego w tutejszej
szkole.

6. Kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy.

7. Realizuje uchwaty rady pedagogicznej.

8. Dysponuje $rodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoly oraz $rodkami pochodzacymi z
dziatalnosci gospodarczej /najmu pomieszczen/ szkoty zgodnie z otrzymanymi uprawnieniami i ponosi
odpowiedzialno§¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowaé¢ administracyjna,
finansowa i gospodarcza obstuge szkoty.

9. Wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegolnych.

10. Inspiruje nauczycieli do podejmowania innowacji i eksperymentow pedagogicznych.

11. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty, zgodnie z odrgbnymi przepisami,
12. Przyznaje nagrody i wymierza kary pracownikom oraz uczniom szkoty zgodnie z prawem.
13.Zwalania ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego na wniosek lekarza.

14. Opracowuje Arkusz Organizacyjny na kazdy nowy rok szkolny.

15. Dba o powierzone mienie.

16. Wydaje i egzekwuje polecenia stuzbowe.

17. Dokonuje oceny pracy nauczycieli, w tym oceny dorobku zawodowego.

18. Reprezentuje szkote na zewnatrz.

19. Wspdtpracuje z Rada Rodzicow, Rada Pedagogiczna i Samorzadem Uczniowskim.

20. Rozstrzyga sprawy sporne i konfliktowe pomigdzy organami szkolnymi.

21. Przestrzega postanowien Statutu w sprawie rodzaju nagrod i kar stosowanych wobec uczniow.

22. Podejmuje decyzje 0 zawieszeniu zaje¢ dydaktycznych z zachowaniem warunkéw okreslonych
odrgbnymi przepisami.

23. Prowadzi dokumentacje¢ pedagogiczna zgodnie z odrebnymi przepisami.

24. Nadaje stopien nauczyciela kontraktowego po spelnieniu przez niego wymogow zawartych w
Rozporzadzeniu MENIS i Karcie Nauczyciela w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego
przez nauczycieli.

25. Bierze udzial w pracach komisji kwalifikacyjnych powolanych do rozpatrzenia wnioskoéw i
przedtozonej dokumentacji o awans na stopien n-la mianowanego i dyplomowanego.

26. Wykonuje inne zadania i obowiazki wynikajace z KN, rozporzadzeh MENIS oraz uchwat organu
prowadzacego.

37. Opracowuje plan nadzoru pedagogicznego i przedstawia do wiadomosci Rady Pedagogicznej i Rady
Rodzicéw do konca wrzeénia danego roku szkolnego.

31. Reguluje poprzez zarzadzenia te dziedziny zycia szkoly, ktéore maja wplyw na : zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow 1 pracownikow szkoly, ochrong porzadku, zapobieganie przestgpstwom,

ochrong¢ zdrowia i moralnosci, ochrong praw i wolnosci innych osob.
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§9
Zakres kompetencji wicedyrektora:
W szkole utworzone jest stanowisko wicedyrektora dyrektora. Powotania i odwolania zastgpcy
dokonuje dyrektor szkoty, po uzyskaniu opinii rady pedagogicznej i organu prowadzacego.
1. Wicedyrektor szkoly przyjmuje na siebie cz¢$¢ zadan dyrektora szkoly, a w szczegdlnosci:
a) przygotowuje projekty:
- rocznego planu pracy w czesci dotyczacej dziatalnosci opiekunczo-wychowawczej,
- tygodniowego rozktadu zajec szkolnych,
- kalendarza szkolnego.
- dyzurow nauczycielskich,
b) opracowuje informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym,
c) organizuje i koordynuje biezacy tok dziatalnosci pedagogiczne;j,
d) prowadzi czynno$ci zwiazane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym
nauczycieli, zapewniajac pomoc w realizacji ich zadan,
e) wspolpracuje ze szkolna stuzba zdrowia oraz z upowaznienia dyrektora poradnia
psychologiczno-pedagogiczna,
f) kontroluje prawidtowos¢ realizacji plandow pracy nauczycieli,
g) nadzoruje wypetnianie obowiazku szkolnego przez uczniéw zamieszkatych w obwodzie
szkolnym,
h) dba o prawidtowe funkcjonowanie $wietlicy szkolnej,
i) dba o prawidtowe funkcjonowanie szkoty, migdzy innymi o:
- poziom pracy wychowawczej i opiekunczej szkoty,
- ksztaltowanie tworczej atmosfery pracy w szkole, wtasciwych warunkow pracy i stosunkoéw
pracowniczych.
j) wspotpracuje z samorzadem uczniowskim,
k) stwarza warunki do prawidtowej realizacji Konwencji Praw Dziecka oraz umozliwia uczniom
podtrzymanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;j.
2. Wicedyrektor uprawniony jest do:
a) wnioskowania do dyrektora w sprawie wyrdznien, kar porzadkowych tych nauczycieli,
ktorych jest bezposrednio przetozonym,
b) formutowania projektow oceny pracy podlegltych mu bezposrednio nauczycieli,
C) uzywania pieczatki osobowej i podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego
zadan i kompetenc;ji.
3. Wicedyrektor zastgpuje dyrektora podczas jego nieobecnosci.

4. Wicedyrektor wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora szkoty.



Statut Szkoty Podstawowej im. St. Czarnieckiego w Reczu

§10
Rada Pedagogiczna jako organ stanowiacy i opiniodawczy :

1. Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoly w zakresie realizacji zadan dotyczacych
ksztalcenia, wychowania i opieki.

2. W sklad rady pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele pracujacy w szkole. W zebraniach rady
moga takze bra¢ udzial, z gtosem doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda
lub na wniosek rady pedagogiczne;j.

3. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty. Przygotowuje on i prowadzi zebrania
rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku
zebrania, zgodnie z regulaminem rady.

4. Rada pedagogiczna zbiera si¢ na zebraniach, zgodnie z harmonogramem prac rady. Przebieg i tres¢
tych zebran sa protokotowane. Udzial nauczycieli w posiedzeniach rady jest obowiazkowy.

5. Uchwaty rady pedagogicznej podejmowane sa zwykla wigkszoscia gloséw w obecnosci, CO najmniej
polowy jej cztonkow.

6. Rada pedagogiczna ustala regulamin swej dziatalnos$ci.

7. Nauczycieli obowiazuje zachowanie tajemnicy stuzbowej dotyczacej spraw poruszanych na
posiedzeniu rady, ktore to moga narusza¢ dobro osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli
i innych pracownikow szkoty.

8. Do kompetencji rady pedagogicznej nalezy:

a) przygotowanie i uchwalenie projektu statutu szkoty albo jego zmian,

b) zatwierdzanie plandw pracy szkoly, programu rozwoju placowki oraz regulaminow
szkolnych o charakterze wewngtrznym,

¢) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow,

d) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez radg szkotly,

e) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

f) opiniowanie organizacji pracy szkoty, w tym zwlaszcza tygodniowego rozkltadu zajec
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

g) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

h) opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i roznych
wyrdznien,

i) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i
zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zajeé¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych,

J) wystepowanie z wnioskiem do organu prowadzacego o odwotanie nauczyciela ze stanowiska

dyrektora lub wicedyrektora,
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k) delegowanie dwoch przedstawicieli rady pedagogicznej do komisji konkursowej na

stanowisko dyrektora.
§11
Samorzad Uczniowski:
1. Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkotly, wladzami sa:
- naszczeblu Klas: samorzqdy klasowe,
- na szczeblu szkoty: samorzqd uczniowski, sekcja swietlicy i aktyw biblioteczny.

2. Do zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:

a) przygotowywanie projektow regulaminu samorzadu uczniowskiego,

b) wystepowanie do wtadz szkolnych z inicjatywami dotyczacymi zycia szkolnego i sposobem
ich wykonywania,

¢) gospodarowanie srodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego,

d) wspotorganizowanie imprez zgodnie z kalendarzem imprez,

e) opiniowanie programu wychowawczego i programu profilaktyki.
3. Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we
wszystkich sprawach dotyczacych pracy szkoly, a w szczegdlnoSci realizowania podstawowych praw
dziecka, takich jak:

a) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoOw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwo$cia rozwijania wlasnych zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) prawo do nietykalnosci osobistej,

f) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz

rozrywkowej zgodnie z potrzebami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

g) prawo do wyboru nauczyciela — opiekuna samorzadu uczniowskiego,

h) prawo do wyboru nauczyciela petniacego role szkolnego rzecznika praw ucznia.
4. Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opinie o pracy nauczyciela.
5. Dyrektor szkoty ma obowiazek zawiesi¢ decyzje lub inne postanowienia samorzadu, jezeli sa one
sprzeczne z prawem lub celami wychowawczymi szkoty.

§12
Rada Rodzicow

Rada rodzicow jest organem spotecznym szkoty i reprezentuje ogét rodzicow (opiekundéw prawnych)

uczniow.

10
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1. Rada Rodzicow uczestniczy w rozwiazywaniu wszystkich probleméw szkoty zgodnie z
kompetencjami wynikajacymi z ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty oraz rozporzadzen
wykonawczych do ustawy.
2. Rada Rodzicow liczy tylu cztonkow, ile jest oddzialow w szkole.
3. W sklad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddzialowych, wybranych w
tajnych wyborach przez zebranie rodzicéw uczniow danego oddziatu.
4. Wewngtrzna struktur¢ Rady Rodzicow, tryb jej pracy, kompetencje oraz szczegdtowy sposob
przeprowadzania wyboréw okresla Regulamin Rady Rodzicow.

a) kadencjg, tryb, powotywanie i odwotywanie Rady Rodzicow,

b) organy Rady, spos6b ich wylaniania i zakres kompetencji,

C) tryb podejmowania uchwat,

d) zasady wydatkowania funduszy.
5. Decyzje Rady Rodzicow sa jawne, oglaszane na stronach internetowych szkoly, z wyjatkiem
niektorych spraw personalnych uznanych za poufne.
6. Rada rodzicow moze wystepowaé do rady pedagogicznej i dyrektora szkoty z wnioskiem i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw o§wiaty.
7. Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

a) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna

- programu wychowawczego szkoly obejmujacego wszystkie treSci i dziatania 0
charakterze wychowawczym skierowane do ucznioéw, realizowanego przez nauczycieli,

- szkolnego programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniow
oraz potrzeb danego $srodowiska, obejmujacego wszystkie tre$ci i dziatania o charakterze
profilaktycznym skierowane do uczniow, nauczycieli i rodzicow

b) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania
szkoty

C) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez Dyrektora Szkoty.
8. Aby wspotpraca miedzy szkota a rodzicami byta optymalna, rodzice maja obowiazek uczestniczenia
w stalych zebraniach z nauczycielem wychowawca i nauczycielami przedmiotéw, o terminie ktérych
zostaja odpowiednio poinformowani.
Cele zebran:

a) zapoznanie rodzicow z przepisami dotyczacymi oceniania, klasyfikowania i

promowania ucznidow oraz przeprowadzania egzaminow,

b) zapoznania rodzicéw z wymaganiami edukacyjnymi oraz sposobami sprawdzania osiagnigc¢
ucznidéw z poszczegdlnych przedmiotow,

¢) informowanie rodzicow o biezacych postepach i trudnosciach ich dziecka,

d) informowanie rodzicéw o zachowaniu ich dziecka w szkole, poza nia,

11
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e/)omawianie frekwencji ucznidw w szkole oraz spraw wychowawczych zwiazanych 2z
dziatalnoscig klasy i szkoty,

f) omawianie wszystkich spraw zwiazanych z organizacja klasy i szkoty.

§13

1. Organy szkoty wspotpracuja ze soba przy podejmowaniu waznej decyzji dotyczacych dzialalnosci
szkoty poprzez:

a) uczestnictwo swych przedstawicieli w zebraniach plenarnych,

b) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty,

¢) informowanie o podjetych dziataniach poprzez dyrektora szkoty.
2. Rada pedagogiczna moze wystgpowaé do organu sprawujacego nadzor pedagogiczny nad szkola z
wnioskami o zbadanie i dokonanie oceny dziatalno$ci szkoty, jej dyrektora lub innego nauczyciela po
zasiggnigciu opinii rodzicoOw.
3. Rada pedagogiczna moze wystepowac¢ z wnioskiem do organu prowadzacego szkote o odwotanie z
funkcji dyrektora lub do dyrektora o odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole, po
zasiggnigciu opinii rady szkoty i samorzadu uczniowskiego.
4. Dyrektor moze wstrzymaé¢ wykonanie uchwat organdéw szkoty niezgodnych z przepisami prawa lub
interesem szkoly. W takim przypadku, w terminie 2 tygodni uzgadnia sposdb postgpowania w sprawie
bedacej przedmiotem sporu. W przypadku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygnigcia organowi

bezposrednio nadzorujacemu szkote.

ROZDZIAL IV
OBOWIAZEK SZKOLNY

§ 14
Prawa i obowiazki ucznia.

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ w tym roku kalendarzowym, w ktérym konczy ono 7 lat i
trwa do ukonczenia szkoty podstawowej, nie dtuzej jednak niz do konca roku kalendarzowego, w tym
roku kalendarzowym, w ktorym konczy 18 lat.

2. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze rozpoczaé dziecko, ktore przed dniem 1
wrzesnia konczy 6 lat.

3. W uzasadnionych przypadkach rozpoczecie spelniania obowiazku szkolnego moze by¢ odroczone,
nie dluzej jednak niz o jeden rok. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty lub o
odroczeniu obowiazku szkolnego podejmuje dyrektor szkoly po zasiegnieciu opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej.

4. Dziecko jest zapisane do klasy pierwszej szeScioletniej szkolty podstawowe] z rocznym

wyprzedzeniem.

12
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5. Do sze$cioletniej szkoly podstawowej prowadzonej przez gming przyjmuje si¢:

- z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie danej szkoty,

- na pros$beg rodzicow (opiekundéw prawnych) — dzieci zamieszkate poza obwodem danej szkoty, jezeli w
klasie sa wolne miejsca. Przyjecie dziecka spoza obwodu wymaga zawiadomienia dyrektora szkoty, w
ktorej obwodzie dziecko mieszka,

- dzieci spoza gminy Recz, jezeli wyrazi na to organ prowadzacy szkotg.

§ 15

1. Uczen ma prawo:

a) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej,

b) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie
jego godnosci,

c) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,
poszanowania godnosci, przekonan i wlasnosci,

d) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegolnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych o0sob,

e) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow,

f) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow w nauce,

g) zapoznania si¢ z ocenami klasyfikacyjnymi oraz odwotania si¢ od ustalonych ocen w
terminie i trybie, ktory okresla szkolny system oceniania,

h)zapoznania si¢ z programami nauczania, z ich trescia, celem i stawianymi wymogami, oraz do
uzyskania od nauczycieli i wychowawcow niezbednych informacji o formach poszerzenia i poglebienia
swoich wiadomosci i umiejetnoscei,

i) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajec lekcyjnych,

j) wptywanie na zycie poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢ W organizacjach w
szkole,

K) nauki religii w szkole na podstawie ustnej deklaracji rodzicéw lub opiekunow,

I) dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych bez pracy domowej (nie dotyczy przedmiotow
odbywajacych si¢ tylko w poniedziatek i piatek),

b zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

m) nietykalnosci osobistej oraz do ochrony przed ponizajacym traktowaniem i karaniem,

n) dostosowania wymagan edukacyjnych (na podstawie orzeczenia z poradni psychologiczno-

pedagogicznej),

13
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0) zwolnienia z wychowania fizycznego. Zwolnienia udziela dyrektor na podstawie zwolnienia
lekarskiego,
p) uczestniczenia w zajeciach wychowania do Zycia w rodzinie (dotyczy kl. V i VI),
q) reprezentowania szkoly w zawodach, konkursach, olimpiadach,
r) by¢ wybieranym do samorzadu klasowego oraz uczniowskiego,
s) sktada¢ skargi w przypadku nieprzestrzegania praw ucznia do wychowawcy, pedagoga,
rzecznika praw ucznia, dyrektora szkoty,
t) rozstrzygania sporéw na terenie szkoty na zasadach negocjacji, porozumienia i wzajemnego
poszanowania stron.
2. Uczniowie maja prawo poprzez dziatalno$¢ samorzadowa, pod opieka wychowawcy organizowaé
imprezy klasowe i szkolne zgodnie z przyjetym Kalendarzem Imprez.
- samowolne opuszczanie szkoty w trakcie imprez jest niedozwolone.
3. Uczen ma prawo w szczeg6lnych wypadkach orzeczonych przez lekarza i poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna, ze wzgledu na stan zdrowia, do nauczania indywidualnego w domu.
4. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela, wychowawcy,
samorzadu klasowego, rady rodzicow — zaréwno w przypadku zagrozenia ocena niedostateczna, jak i
checia ugruntowienia i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan.
5. W szczegolnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecnos$¢ ucznia) uczen ma prawo do
korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wsp6lnie uzgodnionym.
6 .W przypadku naruszenia praw ucznia skargi moga ztozy¢:
a) uczen do samorzadu uczniowskiego, wychowawcy, pedagoga, rzecznika praw ucznia,
dyrektora szkoty,
b) rodzic (prawny opiekun) do wychowawcy, pedagoga, rzecznika praw ucznia, dyrektora szkoty,
¢) wychowawca do pedagoga, dyrektora szkoty,
d) pedagog i rzecznik praw ucznia do dyrektora szkoty,
e) cztonkowie samorzadu uczniowskiego do opiekuna samorzadu, pedagoga,
rzecznika praw ucznia, dyrektora szkoty.
7. Sktadanie skarg odbywa si¢ w formie:
a) ustnej (organy odwotawcze sporzadzaja notatke z przeprowadzonej rozmowy),
b) pisemnej.
8.Tryb postgpowania w przypadku naruszenia praw ucznia:
a) skargi rozpatruje dyrektor szkoty wraz z powotanym zespotem, w sktad ktorego wchodza:
- dyrektor szkoly (wicedyrektor)
- wychowawca klasy
- pedagog

- opiekun samorzadu uczniowskiego
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- rzecznik praw ucznia
b) w przypadku stwierdzenia naruszenia praw ucznia stosowna decyzje podejmuje dyrektor
szkoty,
c) dyrektor szkoty udziela osobie zainteresowanej odpowiedzi ustnej lub pisemnej w terminie 14
dni od daty wptynigcia skargi,

d) wszystkie ztozone skargi i sposoby ich zalatwienia sa dokumentowane.

§16

1. Uczen ma obowiazek przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty, a zwtaszcza:
a) przestrzega¢ zasad kultury wspdtzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty,
b) szanowac¢ i ochrania¢ przekonania i wlasnos¢ innych osob,
¢) przeciwstawiac si¢ przejawom brutalnosci,
d) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole,
e) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i swoich kolegow,
f) bra¢ aktywny udzial w lekcjach oraz uzupeklnia¢ braki wynikajace z absencji, prowadzi¢
starannie zeszyt i wykonywa¢ prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela przedmiotu,
g) przestrzega¢ regulamindw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (pracownie, $wietlica, biblioteka, sala gimnastyczna, ...),
h) zostawia¢ okrycia wierzchnie i obuwie w migjscach do tego przystosowanych,
3. Uczen korzystajacy z prawa do nauki religii w szkole przyjmuje na siebie obowiazki i prawa
wynikajace z §36.
4. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty srodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu.
5. Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan po skonczonych
lekcjach.
6. Uczniowie nie moga opuszczac terenu szkoty podczas przerw.
7. Zwolnienie z lekcji moze nastapi¢ wylacznie na pisemna lub osobista prosbe rodzica.
8. Jezeli uczen w danym dniu byt obecny w szkole, a nastgpnie samowolnie opuscit jakiekolwiek,
zgodnie z planem dnia zajecia lekcyjne, to nie ma mozliwosci usprawiedliwienia w ten sposob
opuszczonych godzin. Takich godzin nie moze usprawiedliwi¢ po fakcie takze rodzic ucznia.
9. W przypadku waznego powodu uczeh moze zostaé zwolniony w trakcie dnia z czesci lekcji przez
dyrektora, wychowawce lub innego nauczyciela. Osoba zwalniajaca ucznia zaznacza ten fakt w
dzienniku lekcyjnym (np. zawody sportowe, konkursy, wyjazdy do teatru, kina, na basen, itp.).
10. Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazda nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do szkoty, nie
pb6zniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecnos$ci. Po tym terminie nieobecnos$ci

uwazane sq przez wychowawce za nieusprawiedliwione.
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§17

1. Kazdy uczen ma obowiazek nosi¢ schludny strdj uczniowski.
- uczen ma obowiazek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz estetyki,
- wyglad zewngtrzny ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotu.
2. Kazdy uczen posiada stroj galowy, ktory ma obowiazek nosi¢ w czasie:
- uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego,
- grupowych lub indywidualnych wyjs$¢ poza teren szkoly w charakterze reprezentacji,
- imprez okoliczno$ciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy lub rada
pedagogiczna.
3. Podczas zaje¢ uczen nie moze wiaczac i korzysta¢ z telefonéw komorkowych oraz innych urzadzen
elektronicznych.
4. Nalezy korzysta¢ z pomieszczen i sprzgtu szkolnego zgodnie z ich przeznaczeniem i z zachowaniem

zasad bezpieczenstwa oraz obowiazujacych regulaminow.

§18
Bezpieczenstwo i zdrowie uczniow

1. Dyrektor szkoty, nauczyciele i pracownicy szkoly sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo i zdrowie
ucznidow w czasie ich pobytu w szkole oraz zaje¢ poza szkota, organizowanych przez nia.
2. Sprawowanie opieki nad uczniami przebywajacymi w szkole oraz podczas zaje¢ obowiazkowych i
nadobowiazkowych realizowane jest poprzez:
a) systematyczne kontrolowanie obecno$ci uczniow na kazdej lekcji i zajeciach dodatkowych,
reagowanie na spdznienia, ucieczki z lekcji,
b) systematyczne sprawdzanie obecnos$ci uczniow zobowiazanych do przebywania w $wietlicy i
egzekwowanie przestrzegania regulaminu §wietlicy,
¢) uswiadomienie uczniom zagrozenia i podawanie sposobow przeciwdziatania im,
d) sprawdzanie warunkow bezpieczenstwa w miejscach, gdzie prowadzone sa zajgcia
(dostrzezone zagrozenie usuna¢ lub zgtosi¢ dyrektorowi szkoty),
e) reagowanie na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniéw stanowiace zagrozenie
bezpieczenstwa uczniow
f) zwracanie uwagi na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty
g) niezwlocznie zawiadamianie Dyrektora Szkoty o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach,
noszacych znamiona przestgpstwa lub stanowiacych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw
3. W razie wypadku nalezy udzieli¢ pierwszej pomocy, zawiadomi¢ i wezwaé pielegniarke, W razie
potrzeby wezwaé pogotowie ratunkowe (kazdy wypadek nalezy odnotowaé w ,,zeszycie wypadkow”,

znajdujacym si¢ w sekretariacie szkoty).
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Bezpieczenstwo na wycieczce i imf):gzach krajoznawczo-turystycznych
1. Osoba odpowiedzialng za bezpieczenstwo uczniow moze by¢ tylko nauczyciel szkoty, a w
wyjatkowych wypadkach osoba dorosta przeszkolona i znajaca odpowiednie przepisy (kwalifikacje
potwierdzone dokumentem).
2. Opieka nad grupami uczniowskimi powinna by¢ zorganizowana wedtug odrgbnych przepisow, ktory
okresla Regulamin Wycieczek.
3. Na udzial w wycieczce (z wyjatkiem wycieczki w granicach miasta) oraz w imprezie turystycznej
kierownik musi uzyska¢ zgodg rodzicéw lub opiekunow prawnych uczniéw na pismie.
4. Wszystkie wycieczki i imprezy pozaszkolne wymagaja wypetnienia karty wycieczki przez
kierownika i zatwierdzenia karty przez dyrektora szkoty.
5. Kierownikiem wycieczki powinien by¢ nauczyciel lub w uzgodnieniu z dyrektorem szkoty inna
pelnoletnia osoba bedaca instruktorem harcerskim albo posiadajaca uprawnienia przewodnika
turystycznego, przodownika lub instruktora turystyki kwalifikowanej, organizatora turystyki, instruktora
krajoznawstwa lub zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kierownikdéw wycieczek szkolnych.
6. Kierownikiem obozu wedrownego powinien by¢ nauczyciel posiadajacy zaswiadczenie o ukonczeniu
kursu dla kierownikéw obozow. Opiekunem grupy za§ moze by¢ kazda osoba pelnoletnia (po
uzgodnieniu z dyrektorem szkoty).

7. Organizator zaje¢ z klasa (grupa) poza szkota wpisuje wyjscie do zeszytu wyjsc¢.

§20
Nagrody i kary.

1. Za rzetelna nauke i wzorowa postawe, za wybitne osiagnigcia, za dziatalno$¢ i odwage uczen moze
otrzymac nastgpujace wyrdznienia i nagrody:
- pochwal¢ wychowawcy wobec klasy,
- pochwale dyrektora szkoly wobec uczniéw i nauczycieli,
- list pochwalny do rodzicow,
- $wiadectwo z biato-czerwonym paskiem,
- inne wyroznienia i nagrody ustalone przez organy szkolne:
a) nagroda Prezesa zaktadu opiekunczego za uzyskanie najwyzszej $redniej w szkole sposrod
uczniow klas VI,
b) uzyskanie tytutu laureata ,,Ztotej Dziesiatki” - dziesie¢ najwyzszych ocen $rednich w szkole,
C) uzyskanie wyr6znienia za 100% frekwencje ,,Budzik”

d) uzyskanie nagrody za osiagnigcia edukacyjne przez ucznioéw klas III - ,,wzorowy uczen”,
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e) uzyskanie nagrody rzeczowej przewodniczacego Rady Rodzicow za wypracowanie $redniej
ocen 5,0 i wyzej,
) uzyskanie nagrody rzeczowej od wychowawcy klasy za uzyskanie $redniej ocen 4,5 i wyzej.
2. Znaczace osiagnigcia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych odnotowuje si¢ na
swiadectwie szkolnym.
§21

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminu uczniowskiego poprzez:
a) upomnienie wychowawcy Klasy,
b) upomnienie lub nagang dyrektora szkoty,
¢) zakazem uczestniczenia w imprezach klasowych i szkolnych,
d) zakazem reprezentowania szkoty na zewnatrz,
e) przeniesieniem do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty.
2. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej
szkoty w przypadku gdy zmiana srodowiska wychowawczego moze korzystnie wplyna¢ na postawe
ucznia. O przeniesieniu ucznia do innej szkoty wnioskuje si¢ gdy:
- notorycznie tamie przepisy regulaminu szkolnego, otrzymat kary przewidziane w regulaminie, a
stosowane $rodki zaradcze nie przenosza pozadanych efektow,
Srodki zaradcze:
a) rozmowa z uczniem w obecnosci rodzicow:
- rozmowy indywidualne: wychowawca — uczen — rodzic,
- rozmowy indywidualne: dyrektor — uczen — rodzic,
- rozmowy indywidualne: pedagog szkolny — uczen — rodzic.
b) obnizenie oceny zachowania.
c) zastosowanie jednej z kar (pkt 1, litery a-e).
- zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zZyciu
innych uczniéw,
- dopuszcza si¢ czyndow tamiacych prawo, np. kradzieze, wymuszania, zastraszania.
3. W przypadku wiaczenia lub uzywania przez ucznia podczas zaje¢ telefonu komérkowego lub innego
urzadzenia, deponowanie wylaczonego telefonu komoérkowego (lub innego urzadzenia) u dyrektora
szkoty, do momentu jego osobistego odbioru przez rodzicéw lub prawnych opiekundéw ucznia.
5. Postgpowanie w sprawie kar:
- kara powinna by¢ stopniowana,
- ulega zatarciu w nastgpnym semestrze.
6. Od nalozonej przez wychowawceg kary, uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu
uczniowskiego moga, w formie pisemnej, odwotaé si¢ do dyrektora szkoty w terminie 2 dni od dnia

uzyskania kary.
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7. Dyrektor w porozumieniu z przewodniczacym samorzadu uczniowskiego, a w szczegdlnych
przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej rozpatruje odwotanie w
ciagu 3 dni i postanawia:

- oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,

- odwotac¢ kare,

- zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.
8. Od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie przystuguje.
9. Spory migdzy rodzicami i nauczycielami rozstrzyga dyrektor szkoty.
10. Szkota informuje rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub
zastosowaniu wobec niego kary.
11. W sprawach nie ujetych w PRAWACH I OBOWIAZKACH decyduje dyrektor szkoty.

ROZDZIAL V

NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 22

1. Nauczyciele i rodzice wspotdziataja ze soba w zakresie nauczania, wychowania i profilaktyki.
2. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicow do:

a) znajomos$ci zadan i zamierzen dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych w klasie i
szkole,

b) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz

przeprowadzania egzaminow,
C) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci,
d) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy

szkoty.

§23

1. Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza i jest odpowiedzialny za jakos¢
tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu uczniow.
2. Nauczyciel zobowiazany jest do :

a) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego,

b) odpowiedzialno$ci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniow,

c) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzgt szkolny,

d) wspieranie rozwoju psychofizycznego ucznidéw, ich zdolnosci oraz zainteresowania,

e) bezstronnosci i obiektywizmu w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwego traktowania,

f) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych,

g) doskonalenia umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu.

19



Statut Szkoty Podstawowej im. St. Czarnieckiego w Reczu

§ 24
1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespot, ktorego zadaniem jest:

a) wybor programdw nauczania i rekomendowanie ich, po zasig¢gni¢ciu opinii Rady Rodzicow, do
zatwierdzenia przez Rade¢ Pedagogiczna, w postaci szkolnego zestawu programoéw nauczania.

b) wybor podrecznikéw dla danych zaje¢ edukacyjnych i przedstawienie ich, po zaopiniowaniu
przez Rade Rodzicow, do zatwierdzenia przez Rade Pedagogiczna, jako szkolnego zestawu
podrecznikow.

2. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo-zadaniowe. Szczegdtowe zdania tych zespotéw zawiera regulamin rady pedagogicznej.

3. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek zespotu.

4. Formg i zasady przygotowywania si¢ mtodego nauczyciela do zaje¢ okreslaja przepisy dotyczace

awansu zawodowego i indywidualne uzgodnienia z dyrektorem szkoty.

§25
1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.
2. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca w miar¢ mozliwosci
powinien opiekowac sig¢ danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.
3. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku uczniow, ich
potrzeb oraz warunkow srodowiskowych szkoty.
4. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:
a) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwéj ucznia, proces jego uczenia sie oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
b) inspirowani dziatan zespotowych uczniow,
¢) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole oraz miedzy
uczniami, a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.
5. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
a) otacza indywidualna opieka wychowawcza kazdego ze swoich wychowankow,
b) planuje i organizuje wspdlne z uczniami i ich rodzicami:
- rt6zne formy zycia zespotowego rozwijajacego jednostki i integrujace zespot
uczniowski,
- ustala tre$¢ i formg zaje¢¢ tematycznych na godzinach wychowawczych,
) wspoéldziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nim i koordynujac ich

dziatania wychowawcze wobec ogétu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest
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indywidualna opieka(dotyczy to zarowno uczniéw szczegélnie uzdolnionych jak i réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),
d) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:
- poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,
- wspotdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych,
- wlaczenia rodzicow w sprawy zycia szkoty,
e) organizuje spotkania z rodzicami informujac ich postgpach w nauce i o zachowaniu ucznia,
f) na cztery tygodnie przez koncem semestru (roku szkolnego) wychowawca jest zobowiazany do
pisemnego zawiadomienia rodzicéw (opiekunéw prawnych) o grozacej ocenie niedostatecznej z
przedmiotu okresla Regulamin WSO /zatacznik nr 1/
6. Wychowawca wykonuje czynno$ci administracyjne dotyczace klasy i prowadzi okreslong przepisami
dokumentacje dydaktyczno — wychowawcza:
a) na biezaco uzupetnia wpisy do dziennika lekcyjnego.
7. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy merytorycznej ze strony dyrektora oraz
rady pedagogicznej, a takze ze strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji
o$wiatowych 1 naukowych.
8. Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, moga mie¢ wptyw na dobor badz
zmiang nauczyciela, ktéremu dyrektor powierzyt zadania wychowawcy.
9. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku gdy:
a) wyrazi on na to zgodg lub sam ztozy rezygnacjg tej funkcji,
b) zebrania rodzicow uczniow klasy, w ktorej wychowawstwo petni, zglosi taki wniosek
wigkszo$cia 3 glosow obecnych (przy obecno$ci na zebraniu rodzicow reprezentujacych 3 ilosci
uczniow).
10. Ostateczna decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor po zasiggnigciu opinii
rady pedagogiczne;j.
11. Warunkiem przedtozenia sprawy radzie pedagogicznej, po spetnieniu wymogu ust. 9, jest pisemne
sformutowanie zarzutow przez rodzicow badz ucznidow oraz podpisanie ich przez osoby domagajace sig
zmiany.
§26
Bezpieczenstwo w sali gimnastycznej i na boisku szkolnym
1. W sali gimnastycznej i na boisku nauczyciel zobowiazany jest do:
a) kontroli sprawnosci sprzgtu sportowego przed zajeciami,
b) zadbania o dobra organizacje zaje¢ i zdyscyplinowanie ucznidow na lekcji i w szatni przed
lekcja,
c) dostosowania wymagan i formy zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow.
d) zapewnienia uczniowi asekuracji w czasie ¢wiczen na przyrzadach.
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e) zabezpieczenia szatni przy sali gimnastycznej w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych.

§27
1. Nauczyciel petni dyzur, wg grafiku znajdujacego si¢ w pokoju nauczycielskim, w czasie, ktdrego:

a) odpowiada za bezpieczenstwo ucznidéw, a w razie nieszczgSliwego wypadku udziela
natychmiastowej pomocy, wzywa higienistke, powiadamia dyrektora szkoty, a po skonczonym
dyzurze - rodzicow,
b) rozpoczyna i koniczy dyzur punktualnie w czasie i miejscu wyznaczonym w planie dyzurow,
C) pierwszy dyzur rozpoczyna si¢ o godz. 7.40,
d) dyzur peini aktywnie, §ledzi czynno$ci uczniow, zwraca uwage uczniom, aby nie biegali, nie
hatasowali, nie popychali sig, nie wychylali z okien, nie zasmiecali podtdg, nie przebywali bez
potrzeby w ubikacjach, nie niszczyli roslin,
e) odpowiada za stan urzadzen w miejscu dyzurow,
f) pilnuje czystosci,
g) petniac dyzur obok szatni, nauczyciel zwraca uwage, aby uczniowie nie wchodzili do szatni
bez wyraznego powodu,
2. W czasie nieobecno$ci nauczyciela dyzurujacego jego obowiazki przyjmuje nauczyciel, ktéremu
powierzono zastepstwo,

3. Miejsce dyzuru wolno opusci¢ po zorganizowaniu zastgpstwa.

§28
1. Biblioteka szkolna i czytelnia jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
ucznioéw i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, wspiera doskonalenie
zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia roéwniez do
korzystania z innych typow bibliotek i srodkéw informacji.
2. Pomieszczenie biblioteki umozliwia:
- gromadzenie i opracowanie zbiorow,
- korzystanie z ksiggozbioru i wypozyczanie poza bibliotekeg.
3. Biblioteka stosujac wlasciwe sobie metody i srodki pelni funkcje:
a) ksztatcaco-wychowawcza poprzez:
- rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
- przygotowanie do korzystania z r6znych zrodet informacji,
- ksztatcenie kultury czytelniczej,
- wdrazanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
b) opiekunczo-wychowawcza poprzez:

- wspotdziatanie z nauczycielami,
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- wspieranie prac majacych na celu wyrdwnanie roéznic intelektualnych,
- otaczanie opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
- pomoc uczniom majacym trudno$ci w nauce,
c) kulturalno-rekreacyjna poprzez:
- uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni pracownicy, a takze inne
osoby na zasadach okreslonych w regulaminie. Uprawnieni do korzystania ze zbioréw maja wolny
wstep do potek. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiggozbioru w wyznaczonych
godzinach.
5. Zakres obowiazkow nauczyciela bibliotekarza:
a) koordynowanie pracy w bibliotece:
- opracowanie rocznych planow dziatalnosci biblioteki oraz termindw wazniejszych imprez,
- uzgadnianie stanu majatkowego ksiggowoscia,
- projektowanie wydatkow na rok kalendarzowy,
- sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,
- odpowiedzialnos¢ za stan majatkowy i dokumentacjg prac biblioteki,
b) praca pedagogiczna:
- gromadzenie zbioréw zgodnie z potrzebami,
- udostgpnianie zbioréw,
- udzielanie informacji bibliotecznych,
- rozmowy z czytelnikami o ksiazkach,
- poradnictwo w wyborach czytelniczych,
- prowadzenie zajeé¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego zgodnie z programem,
- udostepnianie nauczycielom opiekunom potrzebnych materiatow,
- informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analiza czytelnicza,
- prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa,
- dostosowanie formy i tresci pracy do wieku i poziomu intelektualnego uczniow,
- udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspotprace z
wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami, uczniami, bibliotekarzami
innych instytucji pozaszkolnych,
C) praca organizacyjna:
- gromadzenie zbirow oraz ich ewidencja — zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
- opracowanie biblioteczne zbiorow,
- selekcja zbiordéw 1 ich konserwacja,
- organizowanie warsztatu informacyjnego,

- wydzielenie ksiggozbioru podrecznego,
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- prowadzenie katalogow,
- udostgpnianie zbiorow,
d) wspolpraca z rodzicami i instytucjami:

- w miar¢ mozliwos$ci nauczyciel bibliotekarz wspotpracuje z rodzicami uczniow,

- biblioteka poza szkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.
6. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma i inne) i dokumenty
niepi$mienne (materialy audiowizualne).
7. Bezposredni nadzor nad biblioteke sprawuje dyrektor szkoty:

- zapewnia obsadg personelu oraz odpowiednie pomieszczenie i wyposazenie,

- zapewnia $rodki finansowe,

- zarzadza skontrum zbiorow,

- zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji,

- zatwierdza tygodniowy rozklad zaje¢, hospituje i ocenia prace biblioteki.

§29

1. W szkole dziata $wietlica, ktorej organizacj¢ i zasady dziatania okreSla rozporzadzenie Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 21 lutego 1994 r.
2. Zajecia §wietlicowe organizowane sa dla wszystkich dzieci z klas [-V1, ktére musza dtuzej przebywac
w szkole ze wzgledu na przyjazd i odjazd ze szkoty
3. Czas pracy $wietlicy trwa od 7.00 do 15.30.
4. Swietlica prowadzi pozalekcyjne formy pracy wychowawczo — opiekuniczej w grupach.
5. Swietlica posiada wyznaczone pomieszczenie do pracy i odrabiania lekcji.
6. Wychowawca $wietlicy wspolpracuje z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w
kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin
niewydolnych wychowawczo.
7. Nadzor pedagogiczny nad praca Swietlicy sprawuje dyrektor lub zastepca dyrektora szkoty.
8.Wychowawca $wietlicy odpowiada za:

- catoksztalt pracy wychowawczo — dydaktyczno — opiekunczej w $wietlicy,

- wyposazenie $wietlicy,

- opracowanie rocznego planu pracy swietlicy,

- prowadzi i nadzoruje prowadzenie dokumentacji $wietlicy zgodnie z aktualnymi przepisami
prawnymi,

- dba o aktualny wystroj §wietlicy,

- bierze udzial w pracy zespotéw: wychowawczego i samoksztatcacego,

- wspolpracuje z nauczycielami przedmiotow i wychowawcami w zakresie pomocy w

kompensowaniu brakéw dydaktycznych,
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- wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, opiekunem spolecznym; otacza opieka dzieci
zaniedbane wychowawczo, z rodzin niepelnych, wielodzietnych oraz inne wymagajace
szczegdlnej opieki,
- uzgadnia z przetozonymi potrzeby materialne $wietlicy.
10. Pracownicy $wietlicy wchodza w sktad rady pedagogicznej i sktadaja semestralne sprawozdania ze
swojej dziatalnosci.
11. Dokumentacja $wietlicy:
- roczny 1 comiesigczny plan pracy,
- dziennik zajg¢,
- karty zgloszen dzieci,
- regulamin $wietlicy,
- ramowy rozktad dnia.
Pomoc psychologiczno — pedagogiczna organizuje dyrektor szkoty powierzajac te zadania pedagogowi
szkolnemu.
§30
1. W szkole podstawowej tworzy si¢ stanowisko pedagoga szkolnego.
2. Zadaniem pedagoga jest sprawowanie funkcji opiekunczo-wychowawczej.
3. W rozwiazywaniu problemow wychowawczych i opiekunczych pedagog wspotpracuje z dyrektorem,
wychowawcami, nauczycielami, sluzba zdrowia, rodzicami, w rozwiazywaniu problemow
wychowawczych i opiekunczych.
4. Pedagog wspotdziata z instytucjami zainteresowanymi problemami opieki i wychowania.
5. Szczegblowe zadania pedagoga szkolnego:
a) przeprowadzanie okresowej analizy sytuacji wychowawczej szkoty,
b) rozpoznawanie warunkéw zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudnosci w realizacji procesu
dydaktyczno-wychowawczego,
c) kontrola realizacji przez uczniow obowiazku szkolnego,
d) udzielanie pomocy rodzicom w rozwiazywaniu przez nich trudno$ci natury wychowawczej,
e) udzielanie pomocy wychowawcom i nauczycielom w pracy z dzieémi trudnymi
wychowawczo,
f) pomoc w zagospodarowaniu czasu wolnego i wypoczynku wakacyjnego uczniom
wymagajacym szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej,
g) rozmowy indywidualne z uczniami majace na celu eliminowanie napigcia psychicznego
wynikajacego z trudnoéci i niepowodzen w opanowaniu materialu nauczania, trudnosci
powstajacych na tle konfliktow rodzinnych, niepowodzen w kontaktach rowiesniczych i

srodowiskowych,
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h) organizowanie pomocy i opieki materialnej uczniom osieroconym, z rodzin patologicznych,

rodzin w trudnej sytuacji materialnej, uczniom kalekim i przewlekle chorym,

i) wnioskowanie o kierowanie uczniéw osieroconych do odpowiednich placowek,

J) organizowanie réznych form terapii zajgciowej uczniom z objawami niedostosowania
spolecznego.
6. Organizacja pracy nauczyciela-pedagoga szkolnego. W celu realizacji wyzej wymienionych zadan
pedagog powinien:

a) posiadac roczny plan pracy uwzgledniajacy konkretne potrzeby swojej szkoty i srodowiska,

b) zapewni¢ w tygodniowym rozktadzie zaje¢ mozliwo$¢ kontaktowania si¢ z nim zaréwno

uczniow jak i rodzicow,

c) sktada¢ okresowa informacjg radzie pedagogicznej na temat trudnosci

wychowawczych wystepujacych wsrod uczniéw danej szkoty,

d) prowadzi¢ dziennik pracy oraz ewidencj¢ uczniow wymagajacych szczegolnej opieki.

§31

1. W szkole podstawowej tworzy si¢ stanowisko logopedy szkolnego.

2. Zadaniem logopedy jest dazenie do niwelowania wad wymowy, likwidowanie btedéw w pracy
narzadow mowy.

3. Prowadzenie dokumentacji obrazujacej prace logopedy w/g szczegdtowych ustalen.

4. Wspotpracowaé z rodzicami w celu dzielenia si¢ informacjami na temat rozwoju dziecka -
pokazy ¢wiczen logopedycznych podczas zaj¢¢ indywidualnych z dzieckiem, udzielanie
wskazowek do pracy z dzieckiem w §rodowisku rodzinnym.

5. Organizowanie form doskonalenia zawodowego kadry pedagogicznej, tj. rady szkoleniowe,
warsztaty itp.,

6. Wzbogaca¢ zasady biblioteczne w nowe pozycje z zakresu logopedii oraz w pomoce
dydaktyczne do gabinetu terapeutycznego.

7. Systematycznie wzbogaca¢ wiedzg z zakresu logopedii i wprowadzi¢ nowoSci w pracy z

dzieé¢mi.

§32
1. Pracownikami administracji i obstugi sa:
- glowna ksiggowa,
- kadrowa,
- sekretarz szkoty,
- intendent,
- wozna,
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- sprzataczki,
- kucharki,
- konserwator,
- palacz.
2. Pracownicy administracji i obstugi wykonuja swoje obowiazki zgodnie z zakresami obowiazkoéw oraz
sa zatrudnieni i zwalniani przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy.
3. Wszyscy pracownicy szkoty zobowiazani sa do przestrzegania:
a) przepisow BHP,
b) indywidualnych zakresow obowiazkéw i odpowiedzialnoséci, opracowanych przez dyrektora

szkoty.

ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA PRACY SzKoLY

§33
1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat ztozony z ucznidéw, ktorzy w jednorocznym
kursie nauk i danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw okreslonych planem nauczania.

§ 34

1. Podstawowa forma pracy szkoly sa zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone w Systemie
klasowo-lekcyjnym.
2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut.
3. Tygodniowy rozktad zaj¢¢ klas I-III okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne zajecia
wyznaczone ramowym planem nauczania, szczegdlowy rozktad dzienny zaje¢ ustala nauczyciel
prowadzacy te zajgcia.
4. Zajecia wychowania fizycznego klas IV-VI sa prowadzone w grupach ztozonych z dwoch klas z tym,
ze oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.
5. Klasy IV-VI sa dzielone na grupy na zajeciach z informatyki, jezykow obcych. Podziat taki wynika z
koniecznosci realizowania programu nauczania i ograniczonych mozliwosci pracowni komputerowej,
technicznej oraz zasad BHP.

§ 35

1. Organizacja zaje¢ dodatkowych:
a) zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych poza
systemem klasowo-lekcyjnym,
b) =zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote Srodkow

finansowych,
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C) liczbe uczestnikow zaje¢ nadobowiazkowych ustalaja odpowiednie zarzadzenia MEN.
§36

1. Szczegdtowa organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacyjny szkoty opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia kazdego roku, zaopiniowany
przez zwiazki zawodowe. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkote do 30
maja po zaopiniowaniu przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegdlnosci: liczbe pracownikow szkoty tacznie z
liczba stanowisk kierowniczych, ogdlna liczbe zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

3. Tygodniowy rozklad zaje¢¢ okreslajacy organizacje stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych
zaje¢ edukacyjnych ustala dyrektor szkoty, na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty z

uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
§37

1. Religia jako szkolny przedmiot nadobowiazkowy prowadzona dla uczniow, ktorych rodzice sobie
tego zycza:
a) zyczenie wyrazane jest w najprostszej formie, nie musi by¢ ponawiane w kolejnym roku
szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione,
b) nauczanie religii odbywa si¢ w oparciu o programy potwierdzone przez wtadze koscielne,
C) nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania
wydanego w przypadku Kosciota katolickiego przez wihasciwego biskupa diecezjalnego lub
zwierzchnikow kosciotow w przypadku innych wyznan,
d) nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak
obowiazkdéw wychowawcy klasy,
e) nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniow,
f) nauczyciel religii ma obowiazek wypelniania dziennika szkolnego,
g) nauka religii odbywa si¢ w wymiarze dwoch godzin tygodniowo,
h) ocena z religii umieszczana jest na $§wiadectwie szkolnym,
i) ocena z religii nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnej klasy,
j) ocena z religii wystawiana jest wg regulaminu oceniania przyjetego przez szkote,
k) uczniowie uczgszczajacy na lekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajgé
szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych,
I) nadzor pedagogiczny nad uczniami religii, w zakresie metodyki nauczania i zgodnos$ci z

programem prowadzi dyrektor szkoly oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.

ROZDZIAL VII
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L.

REALIZACJA ZADAN DYDAKTYCZNYCH, OPIEKUNCZYCH | WYCHOWAWCZYCH

§38

. Zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow zapisane sa w dokumencie

»Wewnatrzszkolny system oceniania”, stanowiacym (ZALACZNIK NR 1) do niniejszego

statutu.

. Szczegbtowe zasady oceniania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych zawarte sa Przedmiotowych

SystemachOceniania.

. Wewnatrzszkolny System Oceniania podlega ewaluacji.

. W procesie ewaluacji WSO biora udziat:

a) uczniowie (wypetnianie ankiet, dyskusje na godzinach wychowawczych, na zebraniu
Sv),

b) nauczyciele (podczas rady pedagogicznej, dyskusji indywidualnych),

C) rodzice (podczas zebran ogélnych, spotkan z wychowawcami, posiedzen Rady

Rodzicow).

. Zmiany w Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania zatwierdza Rada Pedagogiczna.

§39

. Nad bezpieczenstwem ucznidow czuwaja i sa odpowiedzialni nauczyciele szkoty:

a) w czasie lekcji- nauczyciel prowadzacy lekcje;
b) w czasie przerw migdzy lekcjami- nauczyciel dyzurujacy;
C) w czasie zbiorowych i zorganizowanych zaje¢ poza szkola- nauczyciel i ustalony

opiekun.

. Zasady, organizacj¢ i harmonogram dyzuréw w czasie przerw migdzy lekcjami okresla odrgbny

regulamin szkoty.

. Nieobecnego nauczyciela zastgpuje na lekcji na dyzurze migdzylekcyjnym inny nauczyciel

wyznaczony przez dyrektora.

. Zasady organizowania wycieczek szkolnych i sprawowania w czasie ich trwania opieki nad

uczniami okresla odpowiedni regulamin (ZALACZNIK NR ).

. Szkota zapewnia opieke¢ nad uczniami w czasie wszystkich imprez szkolnych.

ROZDZIAL VIl

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 40

Szkota Podstawowa w Reczu posiada piecze¢ urzedowa — Szkota Podstawowa im. Stefana

Czarnieckiego w Reczu.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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3. Na Swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkole podaje si¢ nazwe
szkoty, nazwa Szkota Podstawowa im. Stefana Czarnieckiego w Reczu umieszczona jest na pieczeci
urzedowej.

§41

1. Dokumentem stwierdzajacym ukonczenie klasy lub szkoty jest swiadectwo wydane przez szkole.

2. Zasady wydawania oraz wzory §wiadectw i innych drukéw szkolnych, sposoby dokonywania ich
sprostowan oraz wydawania duplikatow okres$laja odrebne przepisy.

3. Oprocz s$wiadectwa ukonczenia szkoly uczen otrzymuje zaswiadczenie o przystapieniu do

sprawdzianu kompetencji i ilo$ci uzyskanych punktow. Druk zaswiadczenia do szkoty przekazuje OKE.

§42
1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej okresla organ prowadzacy na

mocy odrebnych przepisow.

§42

1. Organem kompetentnym do uchwalania zmian w Statucie szkoty jest Rada Pedagogiczna.

2. Nowelizacja Statutu nastgpuje w formie uchwaty.

3. Sprawy nie ujgte w statucie reguluja przepisy prawa o§wiatowego.

4. Rada pedagogiczna upowaznia dyrektora szkoty do przygotowania tekstu jednolitego Statutu jeden

raz w roku lub po 3 nowelizacjach.

Rada Pedagogiczna w dniu 24 sierpnia 2010r. w drodze uchwaly wprowadzila zmiany w Statucie i
zatwierdzila ujednolicony tekst.

Statut przyjety na podstawie uchwaly Rady Pedagogicznej Nr 5/2009/2010 w dniu 24 sierpnia 2010

roku.

Data: 24 sierpnia 2010 r Przewodniczacy Rady Pedagogicznej:

ZAYLACZNIKI DO STATUTU

1. Regulamin WSO - zatacznik nr 1

2. Regulamin Rady Pedagogicznej - zatacznik nr 2
3. Regulamin Szkolny - zatacznik nr 3

4. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego - zatacznik nr 4
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5. Regulamin Rady Rodzicow - zatacznik nr 5

6. Regulamin biblioteki - zatacznik nr 6

7. Regulamin wycieczek szkolnych - zatacznik nr 7
8. Regulamin profilaktyki - zatacznik nr 8

9. Szkolny Plan Wychowawczy - zatacznik nr 9
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